REGULAMIN
stowarzyszenia ,,Milo$nicy Spélki Lesno-Gruntowej w Siewierzu™
ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
81
Stowarzyszenie ,,Mito$nicy Spotki LesSno-Gruntowej w  Siewierzu” zwane dalej
Stowarzyszeniem, jest organizacja cztonkow Spotki dla Zagospodarowania Wspolnoty Lesno-
Gruntowe] w Siewierzu 1 jej mitosnikow spoza Spoéiki, nie posiadajaca osobowos$ci prawne;,
powotang zgodnie z ustawa o stowarzyszeniach. Stowarzyszenie moze takze postugiwac si¢
oznaczeniem ,,Mito$nicy SLG w Siewierzu”
82
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Polska, a siedzibg miasto Siewierz.
83
Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne w celu prowadzenia dziatalno$ci na rzecz ochrony
wszystkich praw Spotki wynikajacych z obowigzujacego prawa, w tym odzyskiwania praw

utraconych oraz podejmowania dziatan w celu godnego uczczenia 500 — lecia Wspolnoty
Gruntowej w Siewierzu.

§4
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci 1 odznak na ogélnych zasadach prawnych.
85

Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$¢ przede wszystkim na nieodptatnej pracy spotecznej
swych cztonkow.

ROZDZIAL 11
Cel i srodki dzialania
86
Celem Stowarzyszenia jest:
1.0chrona wszystkich praw Spoétki dla Zagospodarowania Wspodlnoty Lesno-Gruntowej w

Siewierzu wynikajacych z przepisow prawa, w tym odzyskiwanie praw utraconych oraz
godne uczczenie 500-lecia Wspolnoty Gruntowej w Siewierzu.



87
Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez:
1. Organizowanie zebran informacyjnych,
2.Publikowanie informacji na tematy zwigzane ze Spotka,
3. Wystepowanie do organdéw administracji publicznej, sadow oraz innych podmiotow w
sprawach Spolki oraz uczestniczenie w postgpowaniach administracyjnych, sadowych i
innych na zasadach przewidzianych prawem,
4. Wystepowanie do organow Spotki i innych podmiotéw z wnioskami o udzielenie
informacji dotyczacych funkcjonowania Spotki dla Zagospodarowania Wspoélnoty Lesno-

Gruntowej w Siewierzu,

5. Wspolpracg ze s$rodkami spolecznego przekazu oraz korzystanie z wspodtczesnej
komunikacji elektronicznej.

6. Podejmowanie wszelkiej innej dziatalnosci zgodnej z prawem i celem Stowarzyszenia.
ROZDZIAL 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§8
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢:
a) cztonkowie Spotki dla Zagospodarowania Wspolnoty Lesno-Gruntowej w Siewierzu,
b) cztonkowie rodzin 0s6b wymienionych pod lit. a),

c) inne osoby fizyczne akceptujace Regulamin Stowarzyszenia i kierujgce si¢ dobrem
Wspo6Inoty Gruntowej w Siewierzu.

89

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia musza mie¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
pehig praw publicznych oraz akceptowaé Regulamin Stowarzyszenia.

810

Czlonkiem Stowarzyszenia zostaje si¢ na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia, po
zlozeniu pisemnej deklaracji.



§11
Prawa cztonkow:
1. Czynne i bierne prawo wyborcze do Wtadz Stowarzyszenia,

2. Prawo zglaszania opinii i wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celu i
funkcjonowania Stowarzyszenia,

3. Prawo uczestniczenia we wszystkich formach realizacji celu Stowarzyszenia.
8§12

Obowigzki cztlonkow:

1. Przestrzeganie Regulaminu 1 uchwat Stowarzyszenia,

2. Wspoldziatanie w realizacji celu Stowarzyszenia,

3. Optacanie zadeklarowanych indywidualnie sktadek cztonkowskich.
813

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pi§mie Zarzadowi,

2. Wykluczenia ze Stowarzyszenia przez Zarzad w przypadku stwierdzenia naruszenia
postanowien Regulaminu badz nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia.

8§14
Od uchwaly Zarzadu w sprawie wykluczenia badz decyzji o odmowie uzyskania cztonkostwa
przystuguje zainteresowanemu prawo odwotania si¢ do najblizszego Walnego Zebrania
Cztonkow.

ROZDZIAL IV
Wladze Stowarzyszenia

8§15
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkéw,
b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.



2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

Walne zebranie czlonkow
816

1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow, w skrocie WZCz.
WZCz moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Do kompetencji WZCz nalezy:

a) uchwalanie Regulaminu oraz jego zmian,

b) wybodr Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

¢) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
d) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisj¢ Rewizyjng i
czlonkow,

f) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania lub przeksztalcenia si¢ Stowarzyszenia.

3. Zwyczajne WZCz zwotywane jest przez Zarzad kazdego roku, w pierwszym jego kwartale.
4. Nadzwyczajne WZCz zwotywane jest:

a) z inicjatywy Zarzadu,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkow.

5. W przypadkach okreslonych w ust. 4 pkt b, c WZCz odbywa si¢ nie p6zniej niz 30 dni od
daty otrzymania wniosku.

a) termin zwolania WZCz uwaza si¢ za dochowany, jezeli jego przesunigcie poza okres 30 dni
wynika z przyczyn niezaleznych od Zarzadu np. obowigzuje zakaz organizacji zgromadzen
wydany przez wlasciwy organ, brak odpowiedniego lokalu i inne. Wnioskodawca winien by¢
powiadomiony w terminie 14 dni o przyczynach nie dochowania terminu.

6. Program, termin i miejsce WZCz Zarzad podaje do wiadomosci cztonkéw co najmniej na 7
dni przed terminem zebrania.

7. Uchwaty WZCz podejmowane sg zwykta wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej
1/2 liczby czlonkow w pierwszym terminie, a bez wzgledu na liczbe cztonkéw w drugim
terminie, z wyjatkiem uchwal w sprawie zmiany Regulaminu i rozwigzania Stowarzyszenia.



WZCz w drugim terminie winno by¢ przeprowadzone z uwzglednieniem postanowien § 16
ustep 5 lit. a). Przy podejmowaniu uchwat i w innego typu gtosowaniach, przy rownej ilosci
glosow decyduje glos prezesa Stowarzyszenia.
8. Uchwaly w sprawie Regulaminu oraz o rozwigzaniu Stowarzyszenia sa wazne jezeli
zostang podjete wiekszoscig 2/3 cztonkéw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gltosowania.
9. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia powinna okresla¢ sposob jego likwidacji.

Zarzad Stowarzyszenia

817

1. Wybodr Zarzadu nastepuje w glosowaniu jawnym, chyba ze uprawnieni do gltosowania
postanowig inacze;j.

2. Zarzad sktada si¢ z czterech os6b. Wybiera sposrdd siebie prezesa, dwoch wiceprezeséw i
skarbnika. Czynnosci sekretarza kazdorazowo wykonuje jeden z cztonkéw Zarzadu wskazany
przez prezesa.

3. Zarzad sprawuje wladz¢ w okresie pomigedzy WZCz.

4. Zarzad moze dokooptowaé¢ do swego skladu nowych cztonkéw na miejsce czlonkow
wykluczonych lub ust¢pujacych, w liczbie nie przekraczajacej 1/2 sktadu pochodzacego z
wyboru.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.

6. W sytuacji wymagajace] pilnej reakcji Zarzadu uchwaly moga by¢ podejmowane z
wykorzystaniem posrednictwa telefonicznego, mailowego lub formy pisemnej (na papierze)
badz innej skutecznej formy przekazania woli glosujacego w danej sprawie, jezeli uprzednio
o$wiadczyl, ze zgadza si¢ na w/w formy glosowania. Uchwala/decyzja Zarzadu podjeta w
mysl w/w postanowien winna by¢ potwierdzona podpisem glosujacego w terminie 21 dni od
daty glosowania.

7. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia w ramach czynnosci zwyklego zarzadu i
sktadanie WZCz sprawozdan ze swej dzialalnosci,

b) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia,
¢) zwolywanie WZCz,
d) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

e) rozpatrywanie wnioskéw i zalecen Komisji Rewizyjnej,



f) podejmowanie przez Zarzad czynno$ci przekraczajacych zwykly zarzad wymaga
uprzedniej zgody wszystkich czlonkow Stowarzyszenia oraz udzielenia przez nich
petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

8. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwykta wickszoscig gloséw, w sposob jawny, przy
obecnosci co najmniej 1/2 cztonkdw. Przy rownej ilosci glosow decyduje glos prezesa.

9. Pracami Zarzadu kieruje prezes. Wszelkie pisma w imieniu Zarzadu Stowarzyszenia
podpisuje prezes lub inny czlonek Zarzadu upowazniony przez prezesa. Pismo spehniajace
w/w wymog moze by¢ podpisane przez pozostatych cztonkéw Zarzadu. Wszelkie ustne
o$wiadczenia w imieniu Zarzadu cztonkowie Zarzadu sktadajg na podstawie upowaznienia
prezesa.
ROZDZIAL V
Komisja Rewizyjna
818
1.Komisja rewizyjna sktada si¢ z dwdch 0sob 1 wybiera sposrod siebie przewodniczacego.
a) w przypadku ustgpienia lub wykluczenia cztonka Komisji Rewizyjnej ze Stowarzyszenia
Zarzad Stowarzyszenia obowigzany jest zwola¢ w terminie 4 miesigcy od tej daty WZCz
celem uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjne;.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie co najmniej raz w roku dziatalnosci Zarzadu, a w szczego6lnosci gospodarki
finansowej Stowarzyszenia,

b) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami i zaleceniami wynikajacymi z kontroli oraz z
zadaniami wyjasnien,

c) skladanie na WZCz sprawozdah wraz z wnioskami dotyczacymi udzielania absolutorium
Zarzadowi.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjne] moga uczestniczy¢ z glosem doradczym w zebraniach
Zarzadu.

4. Uchwatly Komisji Rewizyjnej i1 inne jej decyzje podejmowane sg jednogloénie.
ROZDZIALVI
Postanowienia koncowe
819
Uznanie przez wigkszo$¢ cztonkow Stowarzyszenia, iz cel, o ktérym mowa w § 6

Regulaminu zostal zrealizowany, jest roéwnoznaczne z wnioskiem o rozwigzanie
Stowarzyszenia, chyba ze WZCz postanowi inaczej.



820

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy Prawa
o0 Stowarzyszeniach.

Podpisy cztonkow zalozycieli stowarzyszenia ,,Mitosnicy Spotki Lesno-Gruntowej w Siewierzu”



